DOCENT bk
ENGELS

Type Vacature
Organisatie ROC van Twente
Locatie ROC van Twente Gieterij
Vak Overig
Opleidingsniveau Niet van toepassing
Werktijdfactor van 0.50
Werktijdfactor tot 0.50

Contract Bepaalde tijd
Externe url Bekijk

Functie(s) Overig

Vak Overig
Publicatiedatum 11-09-2026
Reageer voor 23-09-2026
Ingangsdatum 01-10-2026
Vacaturenummer 8270

Over de locatie

ROC van Twente Gieterij

Dit ga je doen

Als docent Engels binnen het College voor Creatieve Industrie & ICT maak jij impact op een diverse groep studenten die
zich voorbereiden op een toekomst in de creatieve sector of de wereld van ICT. Je geeft les aan BOL en (eventueel)
BBL studenten op verschillende niveaus en opleidingen, zoals creatieve technologie tot mediavormgever.

Je maakt deel uit van Team Design & Media en Team Software Developer. Samen met je collega’s geef je vorm aan
eigentijds onderwijs voor studenten die zich voorbereiden op een toekomst in een creatieve of technologische
beroepspraktijk.

Je weet moeiteloos aansluiting te vinden bij studenten met uiteenlopende talenten, achtergronden en ambities. Je maakt
de Engelse taal relevant door deze te verbinden aan hun toekomstige beroepspraktijk. Denk aan het presenteren van
creatieve concepten, communiceren met internationale opdrachtgevers en het volgen van ontwikkelingen binnen een
internationaal werkveld. Zo ervaren studenten direct de meerwaarde van jouw vak.

Je komt terecht in een dynamische omgeving waarin ontwikkelingen elkaar snel opvolgen. Daarom sta je open voor
vernieuwing en experimenteer je graag met eigentijdse en innovatieve manieren van lesgeven. Je krijgt veel ruimte om je
lessen vorm te geven op een manier die bij jou past: creatief, activerend en praktijkgericht. Met inspirerende werkvormen
en eigentijdse voorbeelden stimuleer je studenten om hun taalvaardigheid én zelfvertrouwen te ontwikkelen.

Naast het verzorgen van lessen begeleid je studenten in hun ontwikkeling als studieloopbaanbegeleider (SLB'er). Je
voert loopbaangesprekken, begeleidt studenten tijdens hun opleiding en draagt bij aan een veilige en stimulerende
leeromgeving waarin studenten zich gezien en gewaardeerd voelen. Binnen ons college staat samenwerking centraal en
werken we vanuit het motto 'Oog voor elkaar'. Met oprechte aandacht voor studenten, collega's en het onderwijs maak jij
iedere dag het verschil.

_“Teach English to students who truly care” _

Wat levert het jou op?


https://www.werkenbijrocvantwente.nl/vacatures/714

- Je komt terecht in twee betrokken en bevlogen teams, waar samenwerking, korte lijnen, humor en ruimte voor eigen
initiatief centraal staan.

- Impact maken: jouw expertise helpt ons onderwijs én processen verbeteren, zodat studenten een adequate opleiding
aangeboden krijgen.

- Veel ruimte om jezelf verder te ontwikkelen en door te groeien.

- Zinvol werk: je draagt bij aan de ontwikkeling van studenten in Twente, dat geeft voldoening.

Dit neem je mee

- Bij voorkeur een eerste- of tweedegraads onderwijsbevoegdheid Engels. Een pabo- of relevante hbo-opleiding
gecombineerd met lesgevende ervaring behoort eveneens tot de mogelijkheden als je ervoor open staat om je
bevoegdheid te halen.

- Aantoonbare affiniteit met en ervaring in het werken met mbo-studenten.

- Je bent creatief en inspirerend in het vormgeven van je lessen en weet studenten te motiveren het beste uit zichzelf te
halen.

- Je staat open voor onderwijsvernieuwing en speelt flexibel in op ontwikkelingen in een snel veranderende wereld.

- Je vindt het leuk om samen met collega’'s onderwijs te ontwikkelen en hebt oog voor de ontwikkeling en het welzijn van
studenten.

Goed om te weten

Bij ROC van Twente krijg je alle ondersteuning om te worden wie je wilt zijn. Jij bepaalt de inhoud van jouw loopbaan!
Een leuk weetje: je komt terecht bij een van de beste werkgevers van Nederland. Die titel kregen we onder meer door
onze fijne sfeer: ruim 2.000 collega’s hebben oog voor elkaar en onze studenten. En door onze goede
arbeidsvoorwaarden. Deze zie je onder aan deze vacaturepagina.

- Sollicitatiegesprekken: Deze vinden plaats op woensdag 30 september 2026.

- VOG: Bij indiensttreding vragen we om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).

- Standplaats: Hengelo, Enschede en Almelo.

- Startdatum: In overleg.

- Contract: Je ontvangt een contract tot het einde van schooljaar 2026/2027. Tegen die tijd bekijken we samen welke
mogelijkheden er zijn om onze samenwerking voort te zetten.

- Salaris: Het hierboven genoemde salaris is gebaseerd op een fulltime dienstverband (36,86 uur) conform de cao-mbo,
functie docent LB.

Klinkt dit als jouw volgende stap? Wacht niet langer, we kijken uit naar jouw frisse blik en expertise. Solliciteer
je? Klik dan véor 23 september op de gele ‘solliciteer direct’ button. Vergeet niet zowel je CV als je
motivatiebrief te uploaden. Liever eerst meer weten? Voor vragen kun je terecht bij vacaturehouders Wendy
Martens (06-34172275 of [wmartens@rocvantwente.nl](mailto:wmartens@rocvantwente.nl)) en Marie-Louise
Krause (06-42467214 of [mkrause@rocvantwente.nl](mailto:mkrause@rocvantwente.nl)).

ROC van Twente

Bij ROC van Twente draait alles om beroepsonderwijs. Al leren we onze studenten meer dan een vak! Vanuit onze
negen colleges — elk met een unieke sfeer — dagen we ze uit om grenzen te verleggen en de beste versie van zichzelf te
worden. Binnen de colleges verzorgen verschillende onderwijsteams de opleidingen. Daarvoor werken ze samen met het
beroepenveld én onderwijspartners. Zo bereiden we studenten voor op hun toekomst en de maatschappij van morgen.

College voor Creatieve Industrie & ICT

Bij ons maken studenten zich klaar voor een baan in de creatieve industrie of ICT. Daarvoor bieden we een breed palet
aan opleidingen; van ruimtelijk vormgever tot ICT-support en van fashiondesign tot evenemententechniek. Het motto van
ons college? Oog voor elkaar! We hebben oprechte aandacht voor wat we doen, wie we zijn en wat ons bezighoudt.



We zetten de vacature uit binnen ROC van Twente én daarbuiten. Dat doen we omdat een sollicitatieprocedure
soms wat tijd kost, maar ook omdat we het waardevol vinden om te kunnen kiezen uit een brede mix van ervaringen en
achtergronden. Ben je een externe kandidaat? Dan ben je natuurlijk van harte welkom om te solliciteren! Bij gelijke
geschiktheid geven we de voorkeur aan collega’s die al bij ROC van Twente werken, want we vinden het belangrijk dat
je binnen onze organisatie kunt doorgroeien.

Voor recruitmentbureaus: fijn dat jullie met ons mee willen denken over het versterken van ROC van Twente. We
stellen het op prijs, maar we werven onze nieuwe collega’s graag zelf. Daarom is acquisitie niet nodig.



